SIAULIU R. KURSENU KURYBOS NAMU
DIREKTORIUS

o ISAKYMAS
DEL SIAULIU R. KURSENU KURYBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMOS 2024-2027 METAMS PATVIRTINIMO

2024 m. kovo 22 d. Nr.1-30(1.3.)
Kursénai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausiosios etikos komisijos jstatymu, Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,.Dél korupcijos prevencijos veiksmy plany,
projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos 2018 m. parengtu ,Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje
kiirimo ir jgyvendinimo vadovu® ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos
veikla:

1. Tvirtinu Siauliy r. Kursény kiirybos namy prevencijos programa 2024-2027
metams.;

2.Pripazijstu netekusiu galios Siauliy r. Kurény kiirybos namy direktoriaus 2024 m.
kovo 20 d. jsakyma Nr. 1-28 .Dél Siauliy r. Kur$ény kiirybos namy korupcijos prevencijos
programos 2024-2027 metams patvirtinimo™ .

Direktoré %/  Nijolé Pociené



PATVIRTINTA

Siauliy r. Kur$ény kiirybos namy
direktoriaus 2024 m. kovo 22 d.
jsakymu Nr. 1-30(1.3)

SIAULIU R. KURSENU KURYBOS NAMU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2027 METAMS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy r. Kur$ény kirybos namy (toliau — Kiirybos namai) 2024-2027 m. Korupcijos
prevencijos (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausiosios etikos komisijos jstatymu, Lictuvos
Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283
,.Deél korupcijos prevencijos veiksmy plany, projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos
apraSo patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos 2018 m. parengtu
.Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje kiirimo ir jgyvendinimo vadovu® ir Kkitais teisés
aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai Siauliy r. Kurény kiirybos namy (toliau — Kairybos
namai), kurios savininké yra Siauliy rajono savivaldybeé (toliau - savivaldybé).

3. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

4. Programoje vartojamos savokos:

4.1. korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy Karybos namuose elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybes interesams;

4.2, korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iu, salygy atskleidimas ir $alinimas sudarant ir
jigyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidZio nusikaltimo veiky darymo.

5. Programos tikslas — uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptinga korupcijos kontrolg
Kirybos namuose. Programa siekiama paskatinti visuomene reik$ti nepakantumg korupcijai,
stiprinti visuomenés parama korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti. Programa padés
vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politikg, uztikrinti skaidresng, veiksmingesne ir viesg
Kiurybos namuose dirbanéiy darbuotojy veikla.

6. Programos jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja Kurybos namy direktoriaus paskirtas
asmuo.

7. Programa parengta 4 (keturiuy) mety laikotarpiui.

I SKYRIUS :
APLINKOS ANALIZE

8. Kirybos namy veiklos situacijos analizé atlickama vadovaujantis institucinio strateginio
planavimo aplinkos analizés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksmy, grésmiy ir galimybiy
analize.

9. Kurybos namy interneto tinklapyje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvesting,
supaprastintyjy vieSyjy pirkimy taisyklés, VieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus Kkontrolés
taisykleés, informacija apie maZos vertés vieSuosius pirkimus, finansinés ir biudzeto vykdymo
atskaitos. Kiirybos namy taryba informuojama apie metinj biudZeta, dalyvauja, sprendziant léSy
panaudojimo klausimais.

10. Kaip Kirybos namams skirty biudzeto asignavimy valdytojas direktorius kasmet
atsiskaito uz tking - finansine veikla Kiirybos namy tarybai, Siauliy rajono savivaldybés tarybai ir
talpinamos Kurybos namy interncto svetaingje.



11. Veiklos sritys. kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:

11.1. formuojant darbuotojy personala;

11.2. organizuojant ir vykdant vieSujy pirkimy proceduras;

11.3. pritmant mokinius j ugdymo jstaiga;

11.4. naudojant Kirybos namy biudZeta.

12. Direktorius ir Kiirybos namy darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, yra pateike
privaciy interesy deklaracijas.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI'IR UZDAVINIAI

13. 1. Tikslas. Mazinti ir 3alinti korupcijos pasireiskimo prielaidas, didinti skaidrumo kultiirg.

13.1.1. Uzdavinys. Siekti, kad jstaigoje vykdomos procediiros biity viesos ir skaidrios.

13.2.2. Uzdavinys. Uztikrinti veiksminga ir kryptinga ilgalaikj korupcijos prevencijos
priemoniy jgyvendinima.

13.2. Tikslas. Salinti prielaidas, kurios sudaro galimybe jstaigos darbuotojams pasinaudoti
tarnybine padétimi.

13.2.1. Uzdavinys. UZtikrinti, kad jstaigoje dirbty nepriekaistingos reputacijos asmenys.

13.2. 2. Uzdavinys. Uztikrinti, kad buty laiku nustatomi ir i8analizuojami jtarimai del galimai
korupcinio pobuidzio jstaigos darbuotojy nusikalstamos (nusizengiamos) veiklos.

13.3. Tikslas. Plétoti antikorupcing kultiirg, j antikorupcing veikla jtraukti visa bendruomene.

13.3.1. Uzdavinys. UZtikrinti, kad asmenims biity sudaryta galimybé anonimiskai pateikti
informacija apie jstaigos darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe ar galimai vykdoma korupcing
veikla.

13.3.2. Uzdavinys. Skelbti vie$ai informacija apie korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinima Karybos namy interneto svetaingje.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

14. Programos rezultatyvumas (pasiekti tikslai ir uzdaviniai) vertinamas kiekybés ir kokybés
rodikliais:

14.1. didéjan¢iu nepakantumu korupcijai;

14.2. jvykdyty, nejvykdyty programos priemoniy skai¢iumi:

14.3. programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais:

14.4. anoniminiy ir oficialiy pranesimy apie korupcinio pobiidZio veiksmus skai¢iaus ir
pranedimy. kuriuos iStyrus pasitvirtino korupcinio pobiidzio veikos, skai¢iumi:

14.5. viedai skelbiamy prane§imy apie korupcijos prevencijos priemones didéjimu kiekvienais
programos jgyvendinimo metais:

14.6. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai¢iumi.

V SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

15. Programos ir jos priemoniy jgyvendinimo plano projekta rengia Kirybos namy
direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé, kuriai vadovauja asmuo, paskirtas atsakingu uz
korupcijos prevencija ir kontrolg Kirybos namuose.

16. Programoje numatytas priemones jgyvendina Kiirybos namy direktorius ir Programos
igyvendinimo priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

17. Asmuo, jgaliotas vykdyti korupcijos prevencijg, karta per metus, ne veliau iki einamyjy
mety gruodzio 31 d., pateikia Kirybos namy direktoriui ataskaitg apie korupcijos prevencijos
programos priemoniy plano vykdyma.



18. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo koordinavima, korupcijos prevencijos
proceso organizavima reglamentuoja Kirybos namy korupcijos prevencijos programa.
19. Kirybos namy prevencijos programa tvirtina Kiirybos namy direktorius.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Si programa jsigalioja nuo Programos sudarymo dienos.

21. Programa skelbiama Kiirybos namy interneto svetainéje http://www kurybosnamai.lt
22. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plana.

23. Uz Programos jgyvendinima atsakingi Programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai.




Siauliy r. Kursény kiirybos namy
2024-2027 m. korupcijos prevencijos
programos veiksmy plano priedas

SIAULIU R. KURSENU KURYBOS NAMU 2024-2027 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMO PRIEMONES

Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdytojas(-ai) | Vykdymo laikas | Laukiami
Nr. rezultatai
vertinimo
kriterijai

1. TIKSLAS. Mazinti ir Salinti korupcijos pasireiSkimo prielaidas, didinti skaidrumo
kultiira

1.1. Uzdavinys. Siekti, kad jstaigose vvkdomos procediiros biity vieSos ir skaidrios

1.1.1. | Vykdyti vieSuosius Direktorius Nuolat 100 proc. patvirtinti
pirkimus, vadovaujantis Direktoriaus ir paskelbti vielyjy
Viesyjy pirkimy jstatymu ir | pavaduotojas pirkimy planai su
patvirtintomis Karybos ukio reikalams papildymais
namy viedyjy pirkimy
taisyklémis

1.1.2. | Didinti maZos vertés Direktorius Nuolat Skaidrus viedyjy
neskelbiamy pirkimy Direktoriaus pirkimy
skai¢iy per Centring vieSyjy | pavaduotojas organizavimas
pirkimy informacing tkio reikalams istaigoje
sistema (toliau - CVPIS)

1.1.3. | BiudZeto l¢3as naudoti Direktorius Nuolat Bendruomené
pagal patvirtintas sgmatas. | Asmuo, informuota apie
Finansines ataskaitas atsakingas uz skaidry lésy
viesinti jstaigos interneto korupcijos panaudojima
svetaingje prevencijg

http://www.kurybosnamai.lt

2 uzdavinys. UZtikrinti veiksmingg

ir kryptingg ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy

igyvendinima
2.1. | Nuolat atlikti korupcijos Direktorius Kasmet iki Nustatomos
prevencijos priemoniy Antikorupcijos rugpjacio 31 d. korupcijos rizikos
jgyvendinimo stebéseng ir | komisija mazinimo
kontrole Asmuo, priemoneés, kurios
atsakingas uz pasalinty ar
korupcijos sumazinty
prevencija korupcijos
pasireiSkimo
tikimybe

konkretioje veiklos
srityje

2. TIKSLAS. Salinti priclaidas, kurios sudare galimybe jstaigos darbuotojams pasinaudoti
tarnybine padétimi

2.1. Uzdavinys. Uztikrinti, kad jstaigoje dirbtu nepriekaiStingos reputacijos asmenys




2.1.1. | Teikti rasytines Direktorius Rekomendacijos | Pateikty
rekomendacijas Direktoriaus teikiamos pagal | rekomendacijy del
darbuotojams del pavaduotojas poreikj nusisalinimo nuo
nusiSalinimo nuo atitinkamy | ugdymui atitinkamy
klausimy svarstymo ir Direktoriaus klausimy svarstymo
sprendimy priémimo pavaduotojas ir sprendimy

ukio reikalams priémimo skaicius

2.1.2. | Skelbti jstaigos interneto Direktorius Pagal poreikj Visuomenés
svetaingje Asmuo, informavimas apie
http://www.kurybosnamai.lt, | atsakingas uZ rengiamus
informacija apie turimas korupcijos konkursus.
laisvas darbo vietas prevencija Organizuojamy

konkursy
skaidrumo
uztikrinimas

2.1.3. | Vykdyti asmeny, priémimo | Direktorius Pries skiriant j 100 proc. tikrinami
| pareigas tikrinimo tvarka, | Antikorupcijos | pareigas asmenys, kurie
vadovaujantis LR komisija privalo biti
korupcijos prevencijos patikrinti pries
jstatymo 15 straipsniu skiriant j pareigas

asmenj

2.1.4. | Atnaujinti dirban¢iy asmeny | Direktorius Pagal poreikj Pateikty deklaracijy
privaciy interesy skaiCiaus nuo
deklaravimo ir nusisalinimo butiny pateikti
tvarkos aprasa, kontroliuoti, deklaracijy
ar asmenys laiku ir tinkamai skaiciaus santykis
pateikia vieSyjy ir privaciy (100 proc.).
interesy deklaracijas ir
pagal poreikj juos
konsultuoti

2.1.5. | Uztikrinti, kad darbuotojai Direktorius Per 3 darbo Priimty dokumenty,
biity pasirasytinai Antikorupcijos | dienas nuo susijusiy su
supazindinti su jstaigoje komisija priémimo j darbg | atitinkamy teisiy ir
priimtais dokumentais, arba per 10 pareigy nustatymu
susijusiais su atitinkamy darbo dieny nuo | korupcijos
teisiy ir pareigy nustatymu naujy teisés akty | prevencijos ir
korupcijos prevencijos, jsigaliojimo viesyjy ir privaciy
viesyjy ir privaciy interesy interesy derinimo
derinimo srityse tikslais bendro

skaiciaus ir minéto
pobadzio
dokumenty, su
kuriais pasiraSytinai
supazindinti
darbuotojai santykis
(100 proc.).

2.1.6. | Uztikrinti, kad vieSyjy Direktorius Konfidencialumo | VieSyjy pirkimy
pirkimy procediirose Asmuo, pasizadéjimas, procedirose
dalyvauty ar su pirkimu atsakingas uz nesaliskumo dalyvauja
susijusius sprendimus korupceijos deklaracija, viesi | darbuotojai,
priimty darbuotojai, kurie prevencija ir privatas pasirase
pries tai pasirasé interesai konfidencialumo




konfidencialumo
pasizadéjimag, deklaravo
viesus ir privacius interesus

deklaruojami
istatymu
nustatytais
terminais

pasizadéjima,
nesaliskumo
deklaracijg ir
deklarave privacius
interesus (100
proc.).

2.2. Uzdavinys. Uztikrinti, kad bity laiku nustatomi ir iSanalizuojami jtarimai dél galimai
korupcinio pobiidzio jstaigos darbuotoju nusikalstamos (nusizengiamos) veiklos

2.2.1. | Tirti gaunamg informacija | Direktorius Gauta Gauty ir istirty
apie galimai korupcing Antikorupcijos informacija prane$imy apie
istaigos darbuotojy veiklg komisija Asmuo, | iSnagrinéjama galimai korupcing

atsakingas uz per 10 darbo veikla skai¢iaus
korupcijos dieny santykis (ne maziau
prevencijg kaip 100 proc.)

2.2.2. | Pranesti teisésaugos Direktorius Pagal poreikj Pagrjsty pranesimy
institucijoms pagal Antikorupcijos apie galimai
kompetencijg apie galimai | komisija Asmuo, korupcinio
korupcing veikla, jei kyla atsakingas uz pobiidzio veikas ir
pagristy jtarimy del galimai | korupcijos perduoty
nusikalstamos ar turinc¢ios prevencija teisésaugos
baudZiamojo nusiZzengimo institucijoms

pozymiy veiklos jvykdymo

pranesimy apie
korupcines veikas
skai¢iaus santykis
(100 proc.)

3. TIKSLAS. Plétoti antikorupcine kultiira, j antikorupcing veikla jtraukti visg
bendruomene

3.1. Uzdavinys. UZztikrinti, kad asmenims biity sudaryta galimybé anonimiSkai pateikti
informacijg apie jstaigos darbuotoju teikiamy paslaugy kokybe ar galimai vykdoma

korupcine veikla
3.1. | Sudaryti galimybes pateikti | Direktorius Iki kiekvieny [vertintos visos
asmenims anonimines Antikorupcijos | mety gruodzio 1 | anketos ir pateiktos
anketas apie korupcinio komisija d. pateiktos rekomendacijos
pobuidZio apraidkas Asmuo, anketos jstaigos
atsakingas uz Antikorupcijos
korupcijos komisijai
prevencija
3.2. | Uztikrinti galimybeg Direktorius Nuolat Visi gauti radtiski ir
asmenims anonimiskai Asmuo, elektroniniai
pranedti apie korupcines atsakingas uz pranesimai, susij¢
apraikas jstaigos interneto | korupcijos su pranesimais apie
svetaingje prevencija korupcijos
http://www.kurybosnamai.lt apraiskas iStiriami
..Pranes¢jy apsauga* arba (100 proc.).
elektroniniu pastu
kurybosnamail @gmail.com
3.3 Atnaujinti interneto Direktorius Nuolat Atnaujinti svetaines
svetainés Asmuo, skyriai ,,Praneséju
http://www.kurybosnamai.lt | atsakingas uz apsauga“,
skyrius ,,Praneséjy korupcijos .Korupcijos




apsauga”, ,.Korupcijos prevencija prevencija“
prevencija“
3.2. Uzdavinys. Skelbti vieSai informacija apie korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimg
3.2.1. | Vie3ai skelbti Korupcijos Direktorius Nuolat. Skelbiama
prevencijos veiksmy plana | Asmuo, informacija apie
ir jgyvendinimo priemoniy | atsakingas uZ ivykdytas
plana Kirybos namy korupcijos korupcijos
interneto svetainéje prevencija prevencijos
http://www.kurybosnamai.lt priemones,
jtvirtintas
Korupcijos
prevencijos
veiksmy plane
3.2.2. | Tikslinti, atnaujinti Direktorius Nuolat UZztikrintas
skelbiama informacija Asmuo, pateiktos
interneto svetaingje atsakingas uz informacijos
http://www.kurybosnamai.lt | korupcijos skaidrumas
prevencijg

3.3. Uzdavinys. Didinti bendruomenéje antikorupcinio Svietimo sklaida

3.3.1. | Organizuoti mokymus, Direktorius Kasmet Ne maziau kaip du
seminarus, susitikimus su Asmuo. seminarai ar kiti
institucijy, vykdanciy atsakingas uz renginiai korupcijos
korupcijos prevencija, korupcijos prevencijos
atstovais bei kitus renginius, | prevencijg klausimais per
skirtus korupcijos metus
prevencijai

3.3.2. | Organizuoti renginj, skirta | Direktorius Kiekvieny mety | Suorganizuotas
Tarptautinei antikorupcijos | Asmuo, gruodzio meén. | renginys, skirtas
dienai paminéti atsakingas uz Tarptautinei

korupcijos antikorupcijos

prevencija

dienai paminéti




SIAULIU R. KURSENU KURYBOS NAMAI

VEIKLOS SRICIU, KURIOSE EGZISTUOJA KORUPCIJOS PASIREISKIMO

TIKIMYBE, SARASAS

iil. Velkossnys Rizikos veiksniai
Nr.
1.1. Netinkamai rengiami ar ne laiku parengti dokumentai,
jsakymai, sutartys.
Kiirybos namuy teisés akty | 2 Lai.ku nejvykdyti direktoriaus jsakymgi, pavedimai.
1. eraimas i ks 1.3. Nejvykdytos Kiirybos namy strateginiame, Kiirybos namy
veiklos planuose numatytos priemonés, veiklos.
1.4. Reglamentuoty tvarkos aprady, taisykliy bei procediry
trikumas.
2.1. Pareigybés funkciju, pavedimy netinkamas atlikimas ar
Zmogiskujy istekliy pERtIkinTA Jary ; e
9. valdymas ir darbo laiko 2.2 Bcndruo{nenés ctikos kc_>d§kso pazeidimai.
il A 2.3. Darbo laiko grafiky nesilaikymas. _
: 2.4. Nepakankamas arba netinkamas vidinis ir iSorinis
komunikavimas.
3.1. VieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo triikkumai ir
Asignavimy valdymas klald?s' mSire : v
3 D BTNt : 3.2. Turto spgadmnmo ar praradlr}lci atvejai. o
s d(;jimas i dpsauga 3.3. Turto inventorizacijos komisijos atliktos inventorizacijos
netikslumai ir trakumai.
3.4. Sandoriy, sutar¢iy ir jsipareigojimu vykdymo pazeidimai.
4.1. Teikiamy paslaugy trikumai.
4 Teikiamios paslaugos 4.2. Skundai dél priimty sprendimy ir paslaugy teikimo.

4.3. Informacinés sistemos naudojimas jstaigos veiklos
priezitros ir vidaus kontrolés procediirose.




